
 

 

भारत इले�� ॉिन� िलिमटेड/ BHARAT ELECTRONICS LIMITED 
(र�ा मंत्रालय के अधीन भारत सरकार का उ�म)  

 (A Government of India Enterprise under the Ministry of Defence) 
जालह�ी, डाक, ब��ू� – 560 013/ Jalahalli Post, Bengaluru - 560013  

मानव संसाधन प्रभाग/HUMAN RESOURCES DIVISION  
नेटवक�  और साईबर सुर�ा/NETWORK AND CYBER SECURITY      

 
िव�ापन सं ADVT NO: 383/HR/MILCOM & NWCS                                                  िदनांक/ Date: 13.10.2026 

 
भारत इले�� ॉिन� िलिमटेड, एक नवर� कंपनी और र�ा मंत्रालय के तहत भारत की प्रमुख पेशेवर इले�� ॉिन� कंपनी, 
को नई िद�ी या ब�गलू� म� तैनाती स्थान के िलए ब�गलू� कॉ�ले� म� अपने नेटवक�  और साइबर सुर�ा-रणनीितक 
�ापार यूिनट के िलए अस्थायी आधार पर प�रयोजना अिभयंता के पदो ं के िलए अनुभवी उ�ृ� पेशेवरो ं की 
आव�कता है। 
 

Bharat Electronics Limited, a Navratna Company and India’s premier Professional Electronics 
company under the Ministry of Defence, requires experienced outstanding professionals for the posts 
of Project Engineers on temporary basis for its Network & Cyber Security - Strategic Business Unit 
at Bangalore Complex for the posting location of New Delhi or Bengaluru. 
 
इसका िववरण इस प्रकार है -The details are as follows:  

पद 
Posts 

                             
पदो ं
की 
कुल 

सं�ा 
Total 
No. of 
Posts 

तैनाती का 
स्थान 

Place of 
posting 

यथा िदनांक 
01.10.2026 को  

अह�तो�र 
औ�ोिगक अनुभव 
Post Qualification 

Industrial 
Experience as on 

01.10.2026 

ऊपरी आयु 
सीमा 

Upper Age 
Limit 

01.10.2026 

आर�ण 
Reservation 

प�रयोजना 
अिभयंता- I   

Project Engineer- I 
11 

नई िद�ी/ 
ब�गलू� 

New Delhi/ 
Bengaluru 

2 32 

अनारि�त UR-
04 

ईडब�ूएस 
EWS-01 
अ.िप.व. 

(गै.नवो.व.) 
OBC(NCL) -03 
अ.जा /SC-02 
   अ.ज.जा. / 

ST-01 
पूव� सैिनको ंके संबंध म� सरकारी िदशा-िनद�शो ंके अनुसार छूट दी जाएगी। 
Relaxation will be extended as per Govt. guidelines in respect of Ex-Servicemen. 
 

1.0            शै�िणक अह�ता एवं प्रमाणीकरण अपेि�त - 

EDUCATIONAL QUALIFICATION & CERTIFICATION REQUIRED: 

प�रयोजना अिभयंता- I एआईसीटीई/यूजीसी �ारा मा�ता प्रा� कॉलेज/संस्थान या िकसी मा�ता प्रा� िव�िव�ालय 
से कं�ूटर साइंस/इले�� ॉिन� और क�ुिनकेशन म� बी.ई. / बी.टेक. म� उ�ीण� होना चािहए। 
 

PROJECT ENGINEER-I: Pass Class in BE/ B. Tech in Computer Science/Electronics  & 
Communication from an AICTE/UGC approved college/Institute or recognized University. 
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प्रमाण-पत्र /CERTIFICATION: 
िन�िल�खत म� से िकसी एक म� प्रासंिगक और वैध प्रमाण-पत्र के साथ अ�िथ�यो ंको वरीयता दी जाएगी - 

Candidate with relevant and valid Certifications in any of the below mentioned will be preferred: 
• िस�ो/फोिट�नेट/जूिनपर/ए�ट� ीम/ए�र�ा नेटवक�  से मूल/अिग्रम �र के ओईएम प्रमाण-पत्र 

Basic/Advance level OEM Certifications from Cisco/Fortinet/Juniper/Extreme/ Arista Networks 
• एचपीई/डेल/िहताची/नेटऐप/रेडहैट/वीएमवेयर से मूल/अिग्रम �र के ओईएम प्रमाण-पत्र 

Basic/Advance level OEM Certifications from HPE/Dell/Hitachi/NetApp/Redhat/VMWare 
• एफ5/ट� ेिल�/ओपनटे�/के�स�की/फायरआई से मूल/अिग्रम �र के ओईएम प्रमाण-पत्र 

Basic/Advance level  OEM Certifications from F5/Trellix/OpenText/Kaspersky/FireEye 
• ओपन टे�/माइक्रोफ़ोकस/बीएमसी/ओपन�ू/आईबीएम िटवोली/मोटाडेटा से मूल/अिग्रम �र के 

ओईएम प्रमाण-पत्र 
Basic/Advance level  OEM Certifications from OpenText/Microfocus/BMC/OpenView/IBM 
Tivoli/Motadata 

• ऑफ� िसव िस�ो�रटी सिट�फाइड प्रोफेशनल(ओएससीपी) 
Offensive Security Certified Professional (OSCP) 

• सिट�फाइड एिथकल हैिकंग(सीईएच) 
Certified Ethical Hacking (CEH) 

• कं�ूटर हैिकंग फॉर� िसक इ�े��गेटर (सीएचएफआई) 
Computer Hacking Forensic Investigator (CHFI) 

• सिट�फाइड एसओसी एनािल� (सीएसए) या समक� प्रमाण-पत्र 
Certified SOC Analyst (CSA) or equivalent certification 

• िस�ो सिट�फाइड नेटविक� ग एसोिसएट (सीसीएनए) 
Cisco Certified Networking Associate (CCNA) 

• िस�ो सिट�फाइड नेटवक�  प्रोफेशनल (सीसीएनपी) 
• Cisco Certified Networking Professional (CCNP) 
• सिट�फाइड इंफॉम�शन िस�� िस�ो�रटी प्रोफेशनल (सीआईएसएसपी) 

Certified Information Systems Security Professional (CISSP) 
• को� टीआईए 

CompTIA 
• एड�ूएस सिट�फाइड डेवलपर-एसोिसएट, ओरेकल/जावा सिट�िफकेशन, पायथन 

सिट�िफकेशन/माइक्रोसॉ� सिट�िफकेशन फॉर एनईटी/सी# 
AWS Certified Developer-Associate, Oracle/Java certification, Python certification/Microsoft 
Certification for NET/C# 

• डॉकर सिट�फाइड एसोिसएट/सिट�फाइड कुबेरनेटीस एडिमिन�� ेटर(सीकेएडी) 
Docker Certified Associate/Certified Kubernetes Administrator (CKAD) 

• रेडहैट सिट�फाइड िस�म एडिमिन�� ेटर/इंजीिनयर (आरएचसीएसए/आरएचसीई), िलन�, माइक्रोसॉ� 
सव�र एडिमिन�� ेशन एसोिसएट/ एड�ूएस पमाणीकरण   
RedHat Certified System Administrator/Engineer (RHCSA/RHCE), Linux, Microsoft Server 
Administration Associate/ AWS certification 

 
उपरो� इंजीिनय�रंग पद के िलए िनधा��रत िवषय और िवषयो ंका िववरण इस प्रकार है- 
Disciplines and subjects defined for the Engineering post mentioned above are as follows: 
िवषय SUBJECTS िवषय DISCIPLINE 
कं�ूटर साइंस 
Computer Science 

कं�ूटर साइंस/Computer Science 
कं�ूटर साइंस एंड इंजीिनय�रंग 
Computer Science & Engineering 
कं�ूटर साइंस एंड इंजीिनय�रंग 
Computer Science Engineering 
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इले�� ॉिन� 
Electronics 

इले�� ॉिन�/Electronics 
इले�� ॉिन� एंड क�ुिनकेशन 
Electronics & Communication 
इले�� ॉिन� एंड टेलीक�ुिनकेशन 
Electronics & Telecommunication 
क�ुिनकेशन /Communication 
टेलीक�ुिनकेशन /Telecommunication  

जो अ�थ� इस पद के िलए आवेदन करने के इ�ुक ह�, उ�� ब�गलु�/िद�ी म� तैनात होने और पूरे भारत म� 
यात्रा करने के िलए तैयार रहना चािहए। 

Candidates who are desirous of applying for the post should be willing to be posted to 
Bengaluru/Delhi and should be willing to travel across India. 

नोट- ऐसे आवेदक िजनके िडग्री प्रमाण-पत्रो ं म� उ���खत िवषय �ेत्र/िवशेष�ता िव�ापन म� िनधा��रत 
िवषय/िवशेष�ता से मेल नही ंखाती है, उ�� चयन के िलए िवचार नही ंिकया जाएगा। 

Please Note: Applicants whose discipline/ specialisation mentioned in their Degree Certificates do not 
tally with the discipline/ specialisation prescribed in the advertisement will not be considered for selections. 

2.0 िदनांक 01.10.2026 को संबंिधत अह�तो�र औ�ोिगक अनुभव ।  

RELEVANT POST-QUALIFICATION INDUSTRY EXPERIENCE AS ON 01.10.2026: 

2.1 प्रमुख कौशल और काय� िववरण-KEY SKILL SETS & JOB DESCIPTION: 
 
अ�थ� के पास नीचे उ���खत चार �ेत्रो ंम� से कम से कम एक म� कौशल होना चािहए - 
Candidate should possess skillsets in at least one out of the four domains as mentioned below: 

1) एसओसी ऑपरेशन-  
SOC Operations: 

• सामा� इंटरनेट प्रोटोकॉल और अनुप्रयोगो ंकी जानकारी। 
Knowledge of common Internet protocols and applications 
• एसआईईएम, पैकेट िव�ेषण, एचआईपीएस/एनआईपीएस, नेटवक�  िनगरानी उपकरण, एवी, ईडीआर जैसे उपकरणो ं
और तकनीको ंकी समझ। 
Understanding of tools and technologies like SIEM, Packet Analysis, HIPS/NIPS, Network Monitoring tools, 
AV, EDR 
• साइबर हमलो ंऔर तकनीको,ं खतरे के वाहक, खतरे का पता लगाने, खतरे की खुिफया जानकारी, नेटवक�  िव�ेषण, 
जो�खम प्रबंधन, घटना प्रबंधन जैसी सुर�ा अवधारणाओ ंका �ान वांछनीय है। 
Knowledge of security concepts such as cyber-attacks and techniques, threat vectors, threat hunting, threat 
intelligence, network analysis, risk management, incident management is desirable. 

2) नेटविक� ग और सुर�ा-    
Networking & Security:  

• फ़ायरवॉल/िस�ो�रटी िडवाइस एडिमिन�� ेशन, वीपीएन/�रमोट ए�ेस सपोट�, िस�ो�रटी मॉिनट�रंग, वल्नरेिबिलटी 
मैनेजम�ट और इंिसड�ट ह�डिलंग म� बुिनयादी समझ । 
Basic understanding of Firewall/Security Device Administration, VPN/Remote Access Support, Security 
Monitoring, vulnerability management & Incident Handling. 
• आईटी नेटवक�  संचालन म� �ावहा�रक अनुभव  
Hands on experience in IT networking operations 
• उपकरणो ंऔर तकनीको ंकी समझ जैसे- IPv4/IPv6, �िटंग, ��िचंग, ACLs, उप-नेिटंग, MAC बाइंिडंग, NAT, 
NAC, OSPF जैसे नेटविक� ग प्रोटोकॉल, RIP, PIM, BGP, पैकेट िव�ेषण, DDoS, िलंक लोड बैल�सर, उ� उपल�ता। 
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Understanding of tools and technologies like –IPv4/IPv6, Routing, switching, ACLs, Sub netting, MAC 
binding, NAT, NAC, Networking protocols like OSPF, RIP, PIM, BGP, Packet Analysis, DDoS, Link load 
balancer, High Availability 
• साइबर हमलो ंऔर तकनीको,ं खतरे के वाहक, खतरे का पता लगाने, खतरे की खुिफया जानकारी, जो�खम प्रबंधन, 
घटना प्रबंधन जैसी सुर�ा अवधारणाओ ंका �ान वांछनीय है। 
Knowledge of security concepts such as cyber-attacks and techniques, threat vectors, threat hunting, threat 
intelligence, risk management, incident management is desirable. 

3) सव�र एवं �ोरेज प्रबंधन- 
Server & Storage Management: 

•  पैच मैनेजम�ट, यूजर िक्रएशन, डोमे�, बैकअप, आका�इिवंग, वचु�अलाइजेशन, सेवा/वीएम �ा� जाँच म� मूल अनुभव 
Basic experience in Patch management, User creation, Domains, Backup, Archiving, Virtualization, 
Service/VM health checkup. 
• ओपन िश� कंटेनर मैनेजम�ट, सव�र एडिमिन�� ेशन, �ोरेज एडिमिन�� ेशन, बैकअप और �रकवरी ऑपरेशंस, 
वल्नरेिबिलटी मैनेजम�ट, इंटरमीिडएट सपोट� एंड ट� बलशूिटं की समझ वांछनीय है। 
Understanding of OpenShift Container management, Server Administration, Storage Administration, Backup 
& Recovery Operations, vulnerability management, intermediate Support & Troubleshooting, is desirable. 

4) सॉ�वेयर िवकास- 
Software Development: 

• C, C++, पायथन, जावा, जावािस�, पीएचपी, एचटीएमएल, �रए�, एंगुलर, Go Lang आिद म� प्रोग्रािमंग भाषाओ ंका 
�ान। 
Programming in C, C++, Python, Java, Javascipt, PHP, HTML, React, Angular, Go Lang etc., 
• DevOps, SSDLC, Git/SVN का उपयोग करते �ए सोस� कोड मैनेजम�ट, CI/CD पाइपलाइन का िवकास, ऑक� �� ेशन।  
DevOps, SSDLC, Source Code Management using Git/SVN, Development of CI/CD Pipelines, Orchestration 
• लाइन� और िवंडोज एडिमिन�� ेशन, लाइन� शेल ��ि�ंग, पावर शेल ��ि�ंग।  
Linux and Windows administration, Linux Shell scripting, Power shell scripting  
• AI/ML फे्रमव�� 
AI/ML frameworks 
• फुल-�ैक डेवलपम�ट 
Full-stack development 
• इंफ्रा�� �र और नेटवक�  िस�ो�रटी 
Infrastructure and Network security 
• एंड-पॉइंट िस�ो�रटी 
End-point Security 
• वेब ए��केशन िस�ो�रटी 
Web application security 
• आईएएम (पहचान और प�ंच प्रबंधन) 
IAM (Identity and Access Management) 
• SIEM, SOC और SOAR, थे्रट हंिटंग और थे्रट मॉडिलंग 
SIEM, SOC and SOAR, Threat Hunting and Threat Modelling 
• िडिजटल फॉर� िस� और इंिसड�ट �र�ांस 
Digital forensics and Incident response 
• वल्नरेिबिलटी असेसम�ट और पेिनट� ेशन टे��ंग 
Vulnerability Assessment and Penetration testing 
• डेटा एनािलिट� िबग डेटा और डेटा लेक 
Data analytics, Big Data and Data Lake 
• ऑपरेशन टे�ोलॉजी और SCADA िस�ो�रटी 
Operation Technology and SCADA security 
 

काय� िववरण /JOB DESCIPTION:  

• सुर�ा और एसओसी संचालन- मानीटर और ट� ाइएज िस�ो�रटी अलट� (एसआईईएम), सही/गलत 
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पािजिटव्स का स�ापन करना, प्रारंिभक घटना प्रितिक्रया (िनयंत्रण/उपचार) िन�ािदत करना, और 
अितसंवेदनशीलता �ैिनंग करना । 
Security & SOC Operations: Monitor and triage security alerts (SIEM), validate true/false 
positives, execute initial Incident Response (containment / remediation), and perform 
Vulnerability Scanning.  

• नेटवक�  संचालन - कोर नेटवक�  हाड�वेयर (राउटस�, ��च, फायरवॉल, लोड बैल�सस�) को कॉ�न्फ़गर और 
संस्थािपत कर� । LAN/WAN/VPN नेटवक�  को लागू करना और उनके प्रदश�न की िनगरानी एवं �ूिनंग  
सुिनि�त करना। 
Network Operations: Configure, install core network hardware (Routers, Switches, 
Firewalls, Load Balancers). Implement LAN/WAN/VPN networks and ensure performance 
monitoring/tuning 

• नेटवक�  सुर�ा- सुर�ा टीमो ंके सहयोग से फायरवॉल िनयमो,ं ACLs और IPS के प्रबंधन सिहत नेटवक�  सुर�ा 
के उपायो ंको लागू करना। 
Network Security: Implement network security measures, including managing Firewall 
rules, ACLs, and IPS, in collaboration with security teams 

• भौितक/आभासी सव�रो ंको स्थािपत, कॉ�न्फ़गर और प्रबंिधत कर�- सव�र ओएस और फम�वेयर का रख-
रखाव कर� ।  भंडारण प्रणािलयो ंका प्रबंधन कर�  (प्रावधान, एलयूएन मैिपंग)। बैकअप रणनीितयो ंका प्रबंधन कर�  
और वसूली की त�रता का स�ापन कर� , सुर�ा पैच लागू करना ।  
Install, configure and manage physical/virtual servers:  Maintain server OS and firmware. 
Administer storage systems (provisioning, LUN mapping). Manage backup strategies and 
verify recovery readiness, Apply security patches. 

• ईएमएस उपकरणो ं का उपयोग करते �ए आईटी बुिनयादी ढांचे की िनगरानी कर� - चेताविनयो ं और 
अलाम� का जवाब द�। आई. टी. एस. एम. प्रणाली म� घटनाओ ं का लॉग, वग�करण और प्राथिमकता द�। पूव� 
िनधा��रत L1 सम�ा िनवारण कर� । पणधारको ंको सूिचत कर�  िक उनकी �ा �स्थित है। SLAs और वक� �ो म� 
वृ�� का �ान रखना ।  
Monitor IT infrastructure using EMS tools:  Respond to alerts and alarms. Log, categorize 
and prioritize incidents in the ITSM system.  Perform predefined L1 troubleshooting.  
Communicate status to stakeholders.  Adhere to SLAs and escalation workflows. 
 

• िवकास- तकनीकी आव�कताओ ंके आधार पर सा�वेयर अनुप्रयोगो ंका िडज़ाइन तैयार करना, िवकिसत 
करना, उनका परी�ण करना और उनका रख-रखाव करना। APIs, बैकएंड सेवाओ ंऔर अनुप्रयोग घटको ंका 
िवकास और एकीकरण कर� । CI/CD पाइपलाइनो,ं �चािलत तैनाती और कंटेनर ऑक� �� ेशन का समथ�न करने 
के िलए DEVOPS टीमो ंके साथ काम करना।आव�कताओ ंका िव�ेषण कर�  और उ�� तकनीकी िडज़ाइन 
और सॉ�वेयर समाधानो ंम� प�रवित�त कर� । तकनीकी प्रलेखन तैयार करना और उसका रख-रखाव करना। 
API प्रलेखन और िवकास प्रिक्रयाएं। 
 

Development: Design, Develop, test and maintain software applications based on technical 
requirements.  Develop and Integrate APIs, backend services and application components.  
Work with DEVOPS teams to support CI/CD pipelines, automated deployments and 
container orchestration.  Analyse requirements and translate them into technical design and 
software solutions.  Create and maintain technical documentation. API documentation and 
development procedures. 

• द�ावेज - अ�तन प्रलेखन, िडज़ाइन द�ावेज, नेटवक�  आरेख, िव�ास/कोिडंग मानक आिद बनाए रखना । 
 Documentation: Maintain up-to-date documentation, design documents, network diagrams, 
configuration/coding standards etc., 
 
नोट- शै�िणक/अकादिमक/अनुसंधान काय� को शै�िणक पा�क्रम के बाद के प्रासंिगक औ�ोिगक 
अनुभव के �प म� नही ं माना जाएगा। ब�िकंग और िव�ीय संस्थानो,ं गैर-लाभकारी संगठनो ं और 
इंटन�िशप �ेसम�ट जो शै�िणक पा�क्रम का एक िह� ा ह� , को अनुभव के �प म� नही ंमाना जाएगा। 
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Note:Teaching/Academic/Research work will not be considered as relevant post qualification industrial 
experience. Experience in banking and financial institutions, non-profit organizations and, internship 
placements which are a part of academic curriculum will not be considered as experience.  

 
3.0 दशा�ई गई ऊपरी आयु सीमा सामा� और ईड�ूएस शे्रणी के अ�िथ�यो ंके िलए है। ऊपरी आयु सीमा म� अ� 

िपछड़ा वग� (एनसीएल) के अ�िथ�यो ंके िलए 3 साल, अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित के अ�िथ�यो ंके िलए 5 
साल और पीड�ूबीडी के अ�िथ�यो ंके िलए 10 साल की छूट दी जाएगी । (�ूनतम 40% िद�ांगता होने पर, 
अ� िपछड़ा वग� (एनसीएल)/अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित के अ�िथ�यो ंको लागू छूट के अलावा)   

 
         The upper age limit indicated is for candidates belonging to General & EWS Category. The 

upper age limit will be relaxed by 3 years for OBC (NCL) candidates, 5 years for SC/ST 
and 10 years for PwBD candidates (having minimum 40% disability, in addition to the 
relaxation applicable to OBC (NCL)/SC/ST candidates). 

 

4.0   संिवदा की अविध- यह संिवदा प्रारंभ म� काय�भार ग्रहण करने की तारीख से तीन (3) वष� की अविध के िलए 
होगा। हालांिक, इसे प�रयोजना की प्रगित और अ�थ� के िन�ादन के आधार पर अिधकतम एक वष� (प्रारंिभक 
अविध सिहत अिधकतम 4 वष� की अविध) तक बढ़ाया जा सकता है।  

 
        Period of contract:  The contract will initially be for a period of Three (3) Years from the date 

of joining. However, the same may be extended upto a maximum of One more year (Maximum 
tenure of 4 years including the initial period) depending on the progress of the project and 
performance of the candidate.  

5.0  पा�रश्रिमक- प�रयोजना अिभयंता-I: िनयोजन के प्रथम वष� के िलए �. 50,000/- प्रित माह का संपूण� समेिकत 
पा�रश्रिमक और संिवदा के िव�ारण के प्र�ेक वष� के िलए �. 5000/- की वृ��। 

         Remuneration:  Project Engineer- I: An all-inclusive consolidated remuneration of Rs. 50,000/- 
per month for the 1st Year of engagement and an increase of Rs.5000/- for every year of 
extension of contract. 

 उपयु�� के अलावा, बीमा प्रीिमयम, पोशाक भ�ा, िसलाई प्रभार, फुटिवयर भ�ा आिद के िलए �. 
12,000/- प्रित वष� की समेिकत रािश का भुगतान िकया जाएगा।  गे्र�ुटी बीईएल कम�चारी गे्र�ुटी 
योजना के लागू प्रावधानो ंके अनुसार �ीकाय� होगी। 

         In addition to the above, Consolidated amount of Rs 12,000/- per year will be paid towards 
insurance premium, attire allowance, stitching charges, footwear allowance, etc. will be paid.  
Gratuity shall be admissible as per the applicable provisions of BEL Employees’ Gratuity 
Scheme. 

चयन की प्रिक्रया/  SELECTION PROCEDURE:  

• अ�िथ�यो ंका चयन िल�खत परी�ा के मा�म से िकया जाएगा जो पात्रता मानदंडो ंको पूरा करते ह� और उसके 
बाद केवल उन अ�िथ�यो ंके िलए सा�ा�ार होगा जो िल�खत परी�ा म� अह�ता प्रा� करते ह�। िल�खत परी�ा 
का स्थल ब�गलू� और िद�ी म� होगा और सा�ा�ार के िलए स्थान बाद म� सूिचत िकया जाएगा।  
 
Selection will be through Written Test for shortlisted candidates, followed by an Interview, 
only for those candidates who qualify in the Written Test. The venue for the Written Test 
will be Bengaluru & Delhi and Venue for Interview will be intimated at a later stage.  
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• िल�खत परी�ा के िलए 85% और सा�ा�ार के िलए 15% अंक आवंिटत िकए जाएंगे। िल�खत परी�ा उ�ीण� 

करने वाले अ�िथ�यो ं को प्र�ेक शे्रणी म� यो�ता के क्रम से 1:5 के अनुपात म� सा�ा�ार के िलए बुलाया 
जाएगा। 
85% Marks will be allotted for the written test and 15% Marks for the interview. Candidates 
who pass the written test will be called for interview in the ratio of 1:5 in the order of merit in 
each role in each category. 

• िल�खत परी�ा और सा�ा�ार दोनो ंम� सामा�/ओबीसी/ईड�ूएस अ�ािथ�यो ं के िलए �ूनतम अह�ता अंक 
35% और एससी/एसटी/पीड�ूबीडी अ�ािथ�यो ंके िलए 30% ह�।  
The minimum qualifying marks for General/OBC/EWS candidates is 35% and 30% for 
SC/ST/PwBD candidates in both written test and interview separately. 

• िल�खत परी�ा/सा�ा�ार और अंितम चयन के िलए अ�सूिचत िकए गए अ�ािथ�यो ंके नाम हमारी कंपनी की 
वेबसाइट पर अिधसूिचत िकए जाएंगे।  
The names of candidates shortlisted for Written Test/Interviews and final selections will be 
notified on our Company’s website. 

• कृपया नोट कर�  िक िल�खत परी�ा/सा�ा�ार के िलए कॉल लेटर केवल ईमेल के मा�म से भेजे जाएंगे। 

Please note that Written Test/Interview call letters will be sent through email only. 
• ऊपर उ���खत वैध प्रमाण-पत्रो ंके साथ अ�ाथ� को प्राथिमकता दी जाएगी। 

Candidate with valid Certifications mentioned above will be preferred 
 

आवेदन कैसे कर�/ HOW TO APPLY:  

• जो अ�थ� उपरो� पदो ंके िलए आवेदन करने के इ�ुक ह�, वे हमारी आिधका�रक वेबसाइट https://bel-
india.in पर िव�ापन के सामने िदए गए संबंिधत िलंक पर ��क करके आवेदन कर सकते ह�। 

Candidates who are desirous of applying for the above posts may apply by clicking the relevant 
link provided against the advertisement on our official website https://bel-india.in. 
 

क्र.सं. / 
S.No. 

गितिविध / Activity  िदनांक / Date 

1 
Commencement of On-Line registration of application 
by candidates 
अ�िथ�यो ंके िलए ऑनलाइन पंजीकरण प्रिक्रया की शु�आत 

13.10.2026 

2 

Last date for On-line registration & Submission of 
application by candidates 
अ�िथ�यो ं �ारा ऑनलाइन पंजीकरण तथा आवेदन सबिमट करने 
की अंतिम तारीख 

27.10.2026 

 
• अ�िथ�यो ंको ऑनलाइन पंजीकरण करना अिनवाय� है। िकसी अ� प्रा�प म� प्रा� पंजीकरण पर िवचार नही ं

िकया जाएगा। अ�थ� अनुदेशो ंके साथ बीईएल की आिधका�रक वेबसाइट म� िदए गए िलंक का उपयोग करते 
�ए ऑनलाइन पंजीकरण कर� ।  
Candidates are required to register online. Registrations received in any other format will not 
be considered. Candidates are to register online using the link given on BEL official Website 
along with the instructions. 

 
ऑनलाइन आवेदन करने की प्रिक्रया- 
STEPS TO FILL THE ON-LINE APPLICATION: 
• अ�िथ�यो ं को वेबसाइट पर िदए गए िलंक के मा�म से ऑनलाइन प्रा�प म� आव�क िववरण भरने होगें। 
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'सबिमट' बटन पर ��क करके आवेदन पत्र जमा कर� ।  
Candidates are required to fill in the necessary fields through the ONLINE format in the link 
provided on the website. Submit the application form by clicking submit. 

• सबिमट पर ��क करने के बाद, भरा �आ आवेदन पत्र आपके पंजीकृत मेल आईडी पर भेजा जाएगा। 

After clicking on SUBMIT, filled in application form will be sent to your registered mail ID. 
 

• सभी िववरणो ंको पूण� �प से भरते �ए आवेदन पत्र का िपं्रट िनकाल ल�। चयन के िदन, भरे �ए आवेदन पत्र के 
िपं्रटआउट के साथ 2 हाल की पासपोट� आकार के रंगीन फोटोग्राफ और संबंिधत द�ावेज़ अिनवाय� �प से चयन 
क� द्र पर साथ लाएं। चयन की ितिथ और स्थान की सूचना आपके पंजीकृत ईमेल आईडी पर बाद म� दी जाएगी। 

Print the Application form duly filled in all aspects. Carry the printout of the filled in 
Application form with 2 recent passport size color photograph along with relevant documents 
mandatorily to the selection centre on the day of selections which will be intimated at later 
stage on your registered mail ID. 

• अ�िथ�यो ंको ऑनलाइन आवेदन पत्र म� सभी जानका�रयो ंको सही तरह से दज� करना होगा और प्र�ुत करने से 
पहले उसे जांच करना होगा �ोिंक आवेदन पत्र प्र�ुत करने के बाद प�रवत�न की अनुमित नही ंदी जाएगी। 

Candidates are required to enter all the information correctly in the online application form and 
verify the same before submission as changes shall not be permitted after submission of the 
application form.  
 

• इस पद के िलए आवेदन करने से पहले, अ�थ� को यह सुिनि�त करना होगा िक वह िव�ापन म� उ���खत 
पात्रता मानदंडो ंको पूरा करता है। हाड�कॉपी या आवेदन के िकसी अ� मोड म� कोई आवेदन �ीकार नही ंिकया 
जाएगा।  
Before applying for the post, the candidate should ensure that he/ she fulfills the eligibility 
criteria mentioned in the advertisement. No application will be entertained in hardcopy or any 
other mode of application.  

 
शु� का भुगतान/ FEE PAYMENT: 
 

पद/Post आवेदन शु� 
Application fee 

छूट/Exemption 

प�रयोजना अिभयंता -I  

 
Project Engineer -I 

 
� .  Rs.400/- + 

18% जीएसटी GST 

अ. जा., अ. ज. जा. और िद�ांग वग� के 
अ�िथ�यो ं को आवेदन शु� का 
भुगतान करने से छूट दी गई है। 
 
Candidates belonging to PwBD, 
SC and ST categories are 
exempted from payment of 
application fee. 

 

• आवेदन शु� एसबीआई कले� (ऑनलाइन के मा�म से) के मा�म से जमा करना होगा। नीचे िदए गए 
भुगतान िलंक या बीईएल वेबसाइट म� उपल� िलंक पर ��क कर�  और िन�िल�खत भुगतान शे्रणी के तहत 
पीएसयू-साव�जिनक �ेत्र के उपक्रम भारत इले�� ॉिन� िलिमटेड का चयन कर�  - 
 
The application fee should be remitted through SBI Collect (through online mode). Click on 
the below Payment link or The Link available in BEL Website and select PSU-Pubic Sector 
Undertaking     Bharat Electronics Ltd      under the following Payment Category select :     
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                                               एनडब�ूसीएस  के िलए प�रयोजना अिभयंता-I की भत� 
Recrt. of Project Engineer-I for NWCS 

 
एसबीआई िलंक/ SBI Link: 
https://www.onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=14842 

 
• अ�थ� एसबीआई शाखा म� जाकर भी भुगतान कर सकते ह�। अ�िथ�यो ंको भुगतान िवक� म� एसबीआई 

शाखा का चयन करना होगा और एसबीआई के मा�म से सृिजत चालान को डाउनलोड और िपं्रट करना होगा 
और �. 400/- सिहत 18% जीएसटी लागू ब�क शु� िकसी भी एसबीआई शाखा म� जमा करना होगा। अ�थ� 
को ब�क अिधकारी की मुहर और ह�ा�र प्रा� करना सुिनि�त करना होगा। 

• Candidates can also make the payment by approaching SBI branch. Candidates are required 
to select SBI branch in the payment option and download & print the challan generated 
through SBI Collect and deposit the application fee of Rs. 400/- plus 18% GST applicable 
bank charges in any SBI Branch. The candidate should ensure to obtain the seal and signature 
of the bank official. 

• अ�िथ�यो ंसे अनुरोध है िक वे भुगतान करने के िलए िववरण पढ़�  और �ीनशॉट ल� । 
Candidates are requested to read the details and take screenshots for making the payment.  

 

• अ�िथ�यो ंको भुगतान के बाद सृिजत 'एसबीआई कले� रेफर�स सं.' को आवेदन पत्र म� दज� करना होगा। 

Candidates have to enter the “SBI Collect reference No.” generated after payment, in the 
Application Form.  
 

• अ�थ� आवेदन शु� जमा करने और उसे जमा करने से पहले सभी अनुदेशो ंऔर पात्रता मानदंडो ंको �ान 
से पढ़ ल�। एक बार भुगतान करने के बाद शु� वापस नही ंिकया जाएगा। अ�थ� �ान द�  िक आवेदन शु� 
के भुगतान के िलए कोई चेक, डीडी या नकद रािश �ीकार नही ंकी जाएगी। 
Candidates may go through all instructions and eligibility criteria carefully before remitting 
Application Fee and submitting the application. Fee once paid will not be refunded. 
Candidates may take note that no cheque, DD or cash will be accepted towards payment of 
application fee. 
 

• आवेदन शु� का भुगतान करने पर शु� रसीद/चालान आवेदन के साथ अपलोड िकया जाए। 
The fee receipt/Challan on making the payment of application fee should be uploaded along-
with the application. 

 
      
    
 

भुगतान करने का अनुदेश -      
INSTRUCTION FOR MAKING PAYMENT: 

a. www.onlinesbi.com   पर जाएं और:-�ेट ब�क कले� का चयन कर� । 
Go to www.onlinesbi.com and select:- State Bank Collect. 

b. िनबंधन व शत� �ीकार कर�  और “आगे बढ़�” पर ��क कर� । 
       Accept Terms and Conditions and click on “Proceed”. 

c. काप�रेशन/संस्थान के रा� का चयन-अ�खल भारतीय  
        Select state of Corporation/ Institution: - All India. 

d.  काप�रेशन/संस्थान का प्रकार चुन�-पीएसयू-साव�जिनक का उपक्रम और “Go”  िवक� पर ��क कर� । 
       Select type of Corporation/ Institution: - PSU – Public Sector Undertaking and Click on “Go” option.  
e. पीएसयू-सरकारी �ेत्र के उपक्रम का चयन कर� -भारत इले�� ॉिन� िलिमटेड और “Submit” बटन पर ��क कर� ।  

Select PSU - Public Sector Undertaking: - Bharat Electronics Limited and Click on “Submit” button. 
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f. भुगतान शे्रणी चयन कर�- यथा लागू - Project Engineer-I Post for NWCS 
              Select Payment category: - Project Engineer-I Post for NWCS. 

g. ऊपर बताए गए अनुसार भुगतान पूरा कर� । 
       Complete the payment as explained above 

      h.   भुगतान रसीद का िपं्रट ल� तथा जहाँ लागू हो आवेदन पत्र के साथ अिनवाय� �प से संल� कर� । 
            Take a print of the payment receipt and mandatorily attach it with the application form where applicable. 

 

नोट-एसबीआई कले� �ारा आवेदन शु� का भुगतान करते समय, अ�िथ�यो ंको यह सुिनि�त करना होगा 
िक वे उसी मोबाइल नंबर एवं ईमेल आईडी का उ�ेख एसबीआई  कले� म� कर�  जैसा िक उ�ोनें आवेदन पत्र 
म� उ�ेख िकया है। 

Note: While paying application fees through SBI collect, candidates should ensure that they mention 
the same mobile number and email id in SBI collect as mentioned by them in the application form. 

अपलोड िकए जाने वाले द�ावेज-   अ�िथ�यो ंको आवेदन के साथ िन�िल�खत द�ावेज अपलोड करने होगें - 

Documents to be Attached/uploaded: Candidates are required to attach/upload the following 
documents along with the application:    

i. एसएसएलसी/एसएससी/दसवी ंक�ा का अंक पत्र )ज� ितिथ के प्रमाण के �प म�(  

SSLC/SSC/ISC/10th Standard marks card (as proof of date of birth).  
 

ii. शै�िणक यो�ता के समथ�न म� सभी प्रमाण-पत्र (मा�िमक/क�ा 10 से शु� करते �ए)। 

All certificates (starting from Matriculation/Class X) in support of educational qualifications. 
 

iii. बी. ई./बी. टेक िडग्री प्रमाण-पत्र (यथा लागू) 

B.E/B.Tech degree certificate (as applicable).  
 

iv. सभी सेमे�र अंक पत्र / अंितम समेिकत अंक पत्र   

All semester Marks Sheets/Final consolidated marks sheet.  
 

v. अ.जा/अ.ज.जा/अ.िप.व (एनसीएल)/पीड�ूबीडी/ईड�ूएस से संबंिधत अ�िथ�यो ं के मामले म� क्रमशः 

जाित/समुदाय/ िद�ांगता /आय प्रमाण-पत्र | उपयु�� िकसी भी शे्रणी के तहत आर�ण का दावा करने वाले 

अ�िथ�यो ंको िनधा��रत प्रा�प म� प्रमाण-पत्र प्र�ुत करना होगा। िविभ� प्रमाणपत्रो ंके प्रा�प िव�ापन के िलंक 

के �प म� उपल� कराए गए ह�। अ� िपछड़ा वग� (एनसीएल) शे्रणी से संबंिधत अ�िथ�यो ं के पास िदनांक 

01.10.2025 को या उसके बाद जारी प्रमाण-पत्र होना चािहए। ईड�ूएस शे्रणी से संबंिधत अ�िथ�यो ंको वष� 

2025-26 के िलए आय और संपि� प्रमाण-पत्र प्र�ुत करना आव�क है। (इस िव�ापन के साथ िनधा��रत 

प्रा�प संल� ह�)   

Caste/Community/Disability/Income certificate in case of candidates belonging to 
SC/ST/OBC(NCL)/PwBD/EWS respectively. Candidates claiming reservation under any of 
the above categories are required to submit the certificate in the prescribed format. The 
formats of various certificates are provided as link to the advertisement. Candidates 
belonging to OBC (NCL) category should possess the certificate issued on or after 
01.10.2025. Candidates belonging to EWS category are required to produce the Income & 
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Asset certificate for the year 2025-26. (Prescribed formats are attached long with this 
advertisement). 

vi. िपछले िनयो�ा से वत�मान िनयो�ा तक का अह�तो�र अनुभव प्रमाण-पत्र। अह�तो�र अनुभव के वष� 

की सं�ा िनधा��रत करने के िलए काय�ग्रहण/िनयु�� पत्र और काय�मु�� पत्र (जहां लागू हो) संल� 

करना आव�क है। यिद वत�मान िनयोजन अनुभव प्रमाण-पत्र काय�ग्रहण/िनयु�� पत्र के सम� प्र�ुत 

नही ंिकया है तो, अनुभव के वष� की सं�ा िनधा��रत करने के िलए प्रथम और नवीनतम वेतन पच� और 

कम�चारी पहचान-पत्र अिनवाय� �प से संल� िकया जाए। 

Post-qualification experience certificate/s from previous till current employer. The 
joining/appointment letter and relieving letter (wherever applicable) needs to be 
attached/uploaded to determine the number of years of post-qualification experience. 
Where current employment experience certificate is not produced the 
joining/appointment letter, first and latest pay slip and employee ID proof should be 
compulsorily attached/uploaded to determine the number of years of experience. 

 

vii.   यिद अ�िथ�यो ंसाव�जिनक उपक्रम/सरकारी संगठनो ंम� काम करते है तो उ�� अिनवाय� �प से आवेदन या 
सा�ा�ार के समय  'अनापि� प्रमाण-पत्र' प्र�ुत करना चािहए। 

Candidates if working in PSUs/ Govt. organizations should compulsorily submit ‘No 
Objection Certificate’ at the time of application or interview. 
 

viii. वत�मान म� भारत इले�� ॉिन� िलिमटेड म� काय�रत प्रिश�ु अिभयंता को आवेदन करते समय संबंिधत 

एच. आर. �ारा िविधवत ह�ा��रत 'सूचना पत्र' की प्रित अिनवाय� �प से प्र�ुत/संल� करनी होगी 

िजसके िबना आपका आवेदन सरसरी तौर पर अ�ीकार कर िदया जाएगा। 

Trainee Engineers who are currently working in Bharat Electronics Limited should 
compulsorily submit/attach the copy of the ‘Intimation Letter’ duly signed by the 
concerned HR while applying without which your application will be summarily 
rejected.  

 

ix. आवेदन शु� भुगतान रसीद की प्रित (एसबीआई रसीद)। 

Copy of the Application fee payment receipt (SBI receipt). 
 

नोट: यिद प्र�ुत िकए गए कोई द�ावेज/प्रमाण-पत्र िहंदी या अंगे्रजी के अलावा िकसी अ� भाषा म� है तो राजपत्र 

अिधकारी या नोटरी �ारा िविधवत स�ािपत उसकी प्रितिलिप अपलोड की जाना चािहए। 

Note: If any document / certificate furnished are in a language other than Hindi or English, a transcript of the 
same duly attested by a gazette officer or notary is to be uploaded. 

सामा� /GENERAL: 
 

• चयिनत अ�िथ�यो ं को िचिक�ा बीमा बीमा के िलए �. 2 लाख प्रित वष� और जीवन बीमा के िलए           

�. 5 लाख प्रित वष� की बीमा �ा�� प्रा� करना आव�क है और यह रािश काय�ग्रहण के समय प्र�ुत           
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करना चािहए। िदए गए पा�रश्रिमक के अलावा, िचिक�ा बीमा प्रीिमयम, पोशाक भ�ा, िसलाई प्रभार, फुटिवयर 

भ�ा आिद जैसे खच� के िलए �. 12,000/- प्रित वष� की समेिकत रािश का भुगतान िकया जाएगा। 

Selected candidates are required to obtain a Medical Insurance cover for a sum of         
Rs. 2 lakhs per annum for and Rs. 5 lakhs per annum for Life Cover Insurance and the 
same should be submitted at the time of joining. In addition to the remuneration indicated, a 
consolidated amount of Rs. 12,000/- per year will be paid towards expenses like medical 
insurance premium, attire allowance, stitching charges, footwear allowance, etc.  
 

• वत�मान म� बीईएल म� काय�रत प्रिश�ु अिभयंता को आवेदन की अंितम तारीख से पहले 
यूिनट/एसबीयू/सीएसजी के संबंिधत एच. आर. िवभाग को सूचना दी जानी है जहां अिभयंता काय�रत है 
और संबंिधत एच. आर. �ारा िविधवत ह�ा��रत 'सूचना पत्र' की प्रित अपलोड िकया है ।  
 
Trainee Engineers who are currently working in BEL prior intimation shall be given 
before the last date of application to the respective HR department of the Unit/SBU/CSG 
where the engineer is working and upload the copy of the ‘Intimation Letter’ duly signed 
by the concerned HR. 
 

• उसी पद के िलए पाि��क आवेदन की अनुमित नही ंहै। यिद आवेदन िकया जाता है, तो िबना कोई कारण 
बताए आवेदन तुरंत अ�ीकार कर िदया जाएगा। (भूतपूव� प�रयोजना अिभयंता जो प�रयोजना अिभयंता 
के पद के िलए आवेदन करते ह�)। 
 
Lateral application for the same post is not permitted. If applied, the application will be 
summarily rejected without assigning any reasons. (Ex. Project Engineer applying for 
Project Engineer Post) 
 

• अ�िथ�यो ं के पास कम से कम एक वैध ई-मेल आईडी होना आव�क है िजसे आवेदन पत्र म� दज� िकया       
जाना है। अवैध ई-मेल आईडी के कारण ई-मेल बौसं होना, ई-मेल न िमलने, अ�िथ�यो ं�ारा िकए गए िवक�ो ं
आिद के िलए बीईएल िज�ेदार नही ंहोगी।  

 
Candidates are required to possess at least one valid e-mail id, which is to be entered in the 
application form. BEL will not be responsible for bouncing of e-mails, non-receipt of e-mails 
due to invalid e-mail IDs, setting options exercised by the candidate, etc. 
 

• िकसी भी चरण म� चयन न होने पर िकसी भी अ�थ� को अलग से सूचना नही ंदी जाएगी। 

There will be no separate communication to any candidates on their non-selection at any 
stage.  
 
 

• ऐसे अ�थ� िजनके िडग्री प्रमाण-पत्र म� उ���खत िवशेष�ता आवेदन म� उ���खत शाखा से मेल नही ंखाती है, 
उनके चयन पर िवचार नही ंिकया जाएगा। यिद यह पाया जाता है िक अ�िथ�यो ंने आवेदन पत्र म� गलत सूचना 
दी है, तो बीईएल चयन प्रिक्रया के दौरान िकसी भी चरण म� उनकी उ�ीदवारी को अयो� ठहराने का अिधकार 
सुरि�त रखती है। 

 
Candidates whose specialization mentioned in the degree certificate does not tally with the 
branch mentioned in the application will not be considered for selections. In the event it is 
found that candidates have disclosed false information in the application form, BEL reserves 
the right to disqualify their candidature at any stage during the selection process.  
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• केवल भारतीय नाग�रक आवेदन करना आव�क है । उपयु�� पद चयन के समय की वा�िवक आव�कता 

के आधार पर बदाल जा सकते ह�। िकसी भी �प म� प्रचार करने से अयो�ता का प�रणाम हो सकता है।   
बीईएल िकसी भी कारण से चयन प्रिक्रया के िकसी भी चरण म� िकसी भी अ�िथ�यो ंको िवविज�त/अयो� घोिषत 
करने का अिधकार सुरि�त रखती है।    
Only Indian nationals need apply. The posts indicated above may vary based on the actual 
requirement at the time of selection. Canvassing in any form will result in disqualification. 
BEL reserves the right to debar / disqualify any candidate at any stage of the selection process 
for any reason what so ever. 
 

• यिद अ�िथ�यो ंसंि�� सूची/िल�खत परी�ा/सा�ा�ार के िलए चुना गया तो चयन प्रिक्रया के दौरान िकसी भी 
समय िदनांक/समय/स्थल म� प�रवत�न पर िवचार नही ंिकया जाएगा।  
 

If candidate shortlisted/selected for the written test/Interview no changes to date/time/venue 
will be entertained at any point in time during the selection process. 
 

केवल यो�ता और अनुभव की �ूनतम आव�कता को पूरा करने से अ�िथ�यो ंको सा�ा�ार/िल�खत परी�ा 
के िलए बुलाया जाने का कोई अिधकार नही ं िमलेगा। बीईएल िकसी भी कारण से चयन प्रिक्रया के िकसी भी 
चरण म� िकसी भी अ�थ� को िवविज�त/अयो� ठहराने का अिधकार सुरि�त रखती है और बीईएल 
आव�कता पड़ने पर कोई और सूचना जारी िकए िबना या उसके बाद कोई कारण बताए िबना भत� या चयन 
प्रिक्रया को र�/प्रितबंिधत /िव�ा�रत/ संशोिधत या प�रवित�त करने का अिधकार सुरि�त रखती है। 
Merely fulfilling the minimum requirement of qualification and experience will not vest any 
right on the candidates to be called for the Written Test/Interview. BEL reserves the right to 
debar/disqualify any candidate at any stage of the selection process for any reason whatsoever 
and also reserves the right to cancel / restrict / enlarge / modify or alter the recruitment or 
selection process, if need so arise without issuing any further notice or assigning any reason 
thereafter. 
 
 

अ�िथ�यो ंकी अ�सूची आवेदन पत्र म� अ�िथ�यो ं�ारा घोिषत सूचना के आधार पर तैयार की जाएगी। यिद 
चयन के िकसी भी चरण म� यह पाया जाता है िक अ�िथ�यो ंने अपने प्र�य-पत्रो ंके संबंध म� झठूी सूचना दी है तो 
बीईएल ऐसे अ�िथ�यो ंकी अ�थ�ता को र� करने का अिधकार सुरि�त रखती है। 
Short listing of candidates will be carried out purely based on the information declared by 
candidates in the application form. If at any further stage of selection, it is found that 
candidates have declared false information w.r.t. their credentials, BEL reserves the right to 
debar them at any stage of selection.  
 
बीईएल की एक मजबूत और पारदश� भत� प्रिक्रया है जहां चयन मानदंड पूरी तरह से अ�थ� की यो�ता पर 
आधा�रत है। बीईएल इस िव�ापन म� उ���खत आवेदन शु� के अलावा भत� प्रिक्रया के िकसी भी चरण म� 
कोई अ� शु� नही ंमांगेगा या धनरािश जमा करने का अनुरोध नही ंकरती है। हम नौकरी तलाशने वालो ंसे 
अनुरोध करते ह� िक वे हमारी कंपनी के प्रितिनिध होने का दावा करने वाले और बीईएल म� रोजगार के एवज म� 
भुगतान की मांग करने वाले धोखेबाजो ं�ारा िकए गए िकसी भी संवाद से गुमराह न हो। कंपनी ऐसे धोखाधड़ी 
वाले काय� से होने वाले िकसी नुकसान के िलए िज�ेदार नही ंहै| 
BEL has a robust and transparent recruitment process where the selection criteria are purely 
based on merit of the candidate. BEL does not demand or charge any fee or request for money 
deposits at any stage of the recruitment process other than the application fee mentioned in 
this advertisement. We urge job seekers not to be misled by any communication made by 
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fraudsters purporting to be representatives of our Company and demanding payment in lieu of 
employment in BEL. The Company is not liable for any loss that may ensue from such 
fraudulent actions.  
बीईएल को ऐसे धोखेबाजो ं के �खलाफ आपरािधक कार�वाई सिहत कानूनी कार�वाई करने का अिधकार है। 
आवेदन और िनधा��रत प्रा�प के िलए कृपया देख�: www.bel-india.in/careers/ 

BEL reserves its right to take legal action including criminal action against such fraudsters. 
For Application and prescribed formats please visit : www.bel-india.in/careers/ 

िव�ापन और आवेदन शु� के भुगतान से संबंिधत प्र�ो ंके िलए हमसे संपक�  कर�  –  

For queries related to advertisement & payment of application fee contact us at: 

ई-मेल- E-mail: hrmilcom@bel.co.in, दूरभाष/ Telephone: 080-22195466. 
 

****** 
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